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1. O0mue noJj10oKeHUusd

Cuctema OILIEHWBAHUSA o6yqalomnxcs1 MOY CIII Ne 6 saBusiercs
OaTMPOBAaHHOU H KpHTepHaJILHo'H M BKJIIOYaeT B ce0s1 OIlleHUBaHHE B
XoJe ydeOHOoro Impoiecca ((bopMprIomHe OLICHKH ) M OIICHWBAaHUE
pe3yjibTaTa OOy4YeHHUSs (KOHCTaTprIoume OI[CHKH), B TOM YHCJ]IE

HNTOI'OBOE€ OICHUBAHHUC 34 OT‘IGTHBIPI IICPHUO.

¥ KOHCTaTprmlﬂee OHGHHB&I—“IC I[IPpE€AHA3HAYCHO JIs1 OIPCACIICHHUA

ypoBHS C)OPMHUPOBAaHHOCTH 3HAHMH ¥ Yy4eOHBIX HABHIKOB MU
3aBEpIICHAN N3Yy4YCHUS 61101<a yyeOHOW MHpOpPMAIUH. OneHkH,
BLICTaBJIeHHBIe 3a KOHCTaTprmmHe paboOThl, YYHUTHIBAIOTCS MPHU
BBIBEICHUU “OT™MeTKH 32 ‘—IeTBepTB/HOJIyI‘OlII/Ie

2.1. KoHcTatupyroiiee OHCHHBaHHe IIPOBOAUTCS MO pe3yibTaTaM
BBIIIOJTHEHU S KOHCTaTI/IpinOHII/IX pabot (T.e. paboOT, KOTOpBIE MOTYT
paccMaTpuBaThCs KaK HTOrOBBIE IO IPOUIEHHON  TeMe).
Koncrarupyromue paGoTE ‘MOTyT OBITh MpEACTaBJICHBl B pPa3HBIX

dbopmaTax (HI/ICBMCHHBIG KOHTpOJIBHI:Ie paboThl, MPOEKTHI, 3CCe,
IIpe3eHTAIMH, IPAKTUUECKUE pa@onﬂ U T.J.).
2.2. KoHcTatupyromue OLIEHKH  BBICTABIAIOTCS [0 KPHUTEPHUIM,

pa3pabOTaHHBIM  YYHTEISIMHU-IIPEIMETHUKAMH, OINPENCISIOT yPOBEHb
NOCTHUKEHHUS oﬁpasoBaTeanux pe3yJbTaTOB II0 KaXIOMY I/I3
KputepueB. Kpurepuu OHCHHB&HI/IH NOCTYIIHBI IJIsi O3HAKOMJIEHUS BceM
3aMHTEPECOBAHHBIM JIMIAM (o6yqafomHM051, POJHUTEIISIM)

2.3.00yyaromuecs OOKHBEI OBITh MpowHGOPMHUpPOBaHE O (opMmarte,
YPOBHE CIIOXKHOCTH M TporpaMme KOHCTaTupyroumed paboTsl |H
OJArOTOBJIEHE] YUHTEIEM padoTaTh B (hopMaTte BBIIOIHIEMON padOTHI.

2.4 1'paduk KOHCTAaTHPYIOIIUX Pa0dOT COCTAaBISAETCS Ha KaXIYIO
YeTBEPTh B COOTBETCTBHM C paboydeld IporpaMMou U CHaercs B
y4eOHYI 4acCThb.

2.5.01eHKH 3a KaxJyw padOTy BBICTABJISIOTCS B DJJIEKTPOHHBLIN U
KJIaCCHBIM )KypHaJIbl B HEJIEJbHBIN CPOK C MOMEHTa MPOBENCHUS paOOTEHI.





Оценивание осуществляется по 5-балльной шкале в зависимости от уровня сложности работы.

2.6. В    случае   отсутствия   обучающегося    по   уважительной    причине    пропущенные    им констатирующие контрольные работы должны быть выполнены в течение двух недель после возобновления его учёбы в лицее.

2.7. На      МО школы           проводится      выборочная модерация констатирующих работ с целью осуществления согласованного подхода к оцениванию и контроля за поддержанием должного уровня составления и проведения контрольно-оценочных процедур.

1. Формирующее (текущее) оценивание предназначено для определения уровня сформированности основных культурных предметных  средств/способов действия  в процессе повседневной работы в классе и позволяет учителю и ученику скорректировать свою работу, устранить возможные пробелы и недочёты до проведения констатирующей работы, а также предоставить возможность успешному обучающемуся выполнить задания повышенного и творческого уровня сложности.
3.1. Формирующее оценивание проводится по результатам выполнения формирующих
работ. Формирующие работы оценивают знания и навыки, касающиеся определенной части темы и полученные на определенной стадии ее изучения. Формирующие работы могут быть представлены в различных форматах (письменные и устные работы, эссе,
презентации, практические/лабораторные работы и т.д.)
3.2. В формирующем оценивании могут быть использованы как критериальные оценки, так и устные/письменные суждения, замечания и комментарии учителя и обучающихся.
3.3. Формирующее оценивание осуществляется по 5-балльной шкале.
3.4. Количество формирующих оценок не регламентируется.
4.
Итоговое оценивание предназначено для определения уровня сформированности основных предметных средств/способов действия у обучающегося при завершении отчётного периода. В рамках итогового оценивания проводятся полугодовые и итоговые работы.
4.1. Оценивание производится по 5-баллной шкале.
4.2. В конце четверти/года Школа предоставляет ученикам и родителям (по запросу) информацию об итоговых уровнях достижения по каждому из задействованных в течение отчётного периода критериев в отдельности, а также об итоговой пятибалльной отметке за четверть, которая отражает успеваемость ученика по предмету.
4.3. При   выставлении   годовой отметки   учитель   руководствуется   накопленной  объективной информацией о достижениях обучающегося по предмету и основывается на четвертных отметках и отметках, полученных обучающимися на полугодовой, итоговой контрольных работах.
4.4. Обучающиеся 9, 11 классов проходят обязательную государственную итоговую аттестацию в конце учебного года согласно Положению об итоговой аттестации.
4.5.
В конце каждого года обучения школьники 5-8 классов выполняют групповой проект и публично представляют его на итоговом образовательном событии, который 
оценивается согласно «Положению о  проекте».
4.6. Обучающиеся 9 класса выполняют индивидуальный проект в конце учебного года.

6. Проверка и оценивание классных и домашних работ

6.1.Классные и домашние работы проверяются обучающимся и учителем.

6.2. Оценка выставляется согласно разработанным на МО критериям. 

6.3. Результаты проверки фиксируются в тетрадях при помощи баллированной шкалы оценки.

6.4. Возможна корректная словесная письменная оценка, сделанная учителем.

     7. Основные разделы системы оценивания.
     7.1. Единые требования к отметке и оценке учебных достижений  

      обучающихся
Оценивание — процесс соотношения полученных результатов и запланированных целей. Система оценивания даёт возможность определить насколько успешно ученик освоил учебный материал или сформировал практический навык. Система оценивания должна показывать динамику успехов обучающихся в различных сферах познавательной деятельности. В систему оценивания заложен механизм поощряющий, развивающий, способствующий самооцениванию обучающихся. Система оценивания должна предусмотреть связи учитель ─ ученик, родитель ─ классный руководитель, администрация ─ педагогический коллектив. Это обеспечит системный подход к формированию учебного процесса, а, значит, и его целостность.

Отметка — это результат оценивания, количественное выражение учебных достижений обучающихся в цифрах или баллах.

7.2. Задачи школьной отметки:
7.2.1. Отметка выступает средством диагностики образовательной деятельности.

7.2.2. Отметка является связующим звеном между учителем, обучающимся и родителем.

7.3. Принципы выставления школьной отметки:
7.3.1. Справедливость и объективность ─ это единые критерии оценивания учебных результатов обучающихся, известные ученикам заранее.

7.3.2. Учет возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся.

7.3.3. Гласность и прозрачность ─ это доступность и понятность информации об учебных достижениях обучающихся, возможность любого заинтересованного лица проанализировать результаты и сделать соответствующие выводы.

7.3.4. Своевременность – отметка выставляется в течение 3 дней после проведения контроля (или к следующему уроку), если иное не определено в предметном приложении.

7.4. Критерии выставлении отметок
7.4.1. Основой для определения уровня знаний являются критерии оценивания ─ полнота знаний, их обобщенность и системность:

· полнота и правильность ─ это правильный, полный ответ;

· правильный, но неполный или неточный ответ;

· неправильный ответ;

· нет ответа.

7.4.2. При выставление отметок необходимо учитывать классификацию ошибок и их количество:

· грубые ошибки;

· однотипные ошибки;

· негрубые ошибки;

· недочеты.

7.5. Шкала отметок
7.5.1. В МОУ СШ № 6 принята 5-бальная шкала отметок: «5» ─ отлично; «4» ─ хорошо; «3» ─ удовлетворительно; «2» ─ неудовлетворительно; «1» ─ отсутствие ответа или работы по неуважительной причине.
7.5.2. Отметку "5" ─ получает ученик, если его устный ответ, письменная работа, практическая деятельность в полном объеме соответствует учебной программе, допускается один недочет, объем ЗУНов составляет 90-100% содержания (правильный полный ответ, представляющий собой связное, логически последовательное сообщение на определенную тему, умение применять определения, правила в конкретных случаях. Ученик обосновывает свои суждения, применяет знания на практике, применяет знания в новой ситуации, приводит собственные примеры).

7.5.3. Отметку "4" ─ получает ученик, если его устный ответ, письменная работа, практическая деятельность или её результаты в общем соответствуют требованиям учебной программы и объем ЗУНов составляет 70-90% содержания (правильный, но не совсем точный ответ), применяет знания в стандартной ситуации.

7.5.4. Отметку "3" ─ получает ученик, если его устный ответ, письменная работа, практическая деятельность и её результаты в основном соответствуют требованиям программы, однако имеется определённый набор грубых и негрубых ошибок и недочётов. Обучающийся владеет ЗУНами в объеме 50-70% содержания (правильный, но не полный ответ, допускаются неточности в определении понятий или формулировке правил, недостаточно глубоко и доказательно ученик обосновывает свои суждения, не умеет приводить примеры, излагает материал непоследовательно).

7.5.5. Отметку "2" ─ получает ученик, если его устный ответ, письменная работа, практическая деятельность и её результаты частично соответствуют требованиям программы, имеются существенные недостатки и грубые ошибки, объем ЗУНов обучающегося составляет до 50% содержания (неправильный ответ).

7.5.6. Отметку «1» ─ получает ученик в случае отказа от ответа или отсутствия работы без объяснения причины или неуважительной причины.

8.  Порядок выставления текущих и промежуточных отметок.
8.1. В клетках для отметок учитель имеет право записывать только один из следующих символов – 1, 2, 3, 4, 5, н, н/а. Выставление в журнале точек, отметок со знаком «минус» или «плюс» не допускается.

8.2. Выставление в одной клетке двух отметок допускается только на уроках русского языка и литературы.

8.3. Итоговая отметка выставляется на основании не менее трех текущих отметок. Необходимо учитывать, что, если обучающийся пропустил более 2/3 учебного времени по уважительной или без уважительной причине и три отметки стоят в начале учебного периода, то он может быть не аттестован.
8.4. Годовая отметка выставляется на основании четвертных отметок или отметок за I,  II полугодие, полугодовой и итоговой контрольных работ как среднее арифметическое этих отметок в соответствии с правилами математического округления (например, 334 – 3; 554 – 5).

8.5. Отметка н/а (не аттестован) может быть  выставлена только в отсутствии трех текущих отметок и пропуска обучающимся 2/3 учебного времени по болезни или без уважительной причины.

8.6. Итоговые отметки за каждый зачетный период выставляются сразу после записи даты последующего урока. Не допускается выделять итоговые отметки.

8.7. Чтобы объективно аттестовать обучающихся, необходимо не менее трех отметок при двухчасовой недельной учебной нагрузке (и менее) и не менее 4-5 отметок при учебной нагрузке более двух часов в неделю.

8.8. Необходимо учитывать, что выставление неудовлетворительных отметок на первых уроках после длительного отсутствия обучающихся, а также после каникул сдерживает развитие успехов обучающихся и формирует у них негативное отношение к учению.

8.9. Между зачетами, тематическими контрольными работами следует аттестовать обучающихся по изученной теме путем устного опроса.

8.10. Учителя-предметники, работающие с обучающимися, обучающимися индивидуально, выставляют текущие и итоговые отметки в специальном журнале для индивидуальных занятий.
Классные руководители переносят эти же отметки в классный журнал в конце зачетного периода.

8.11. Учителя-предметники выставляют четвертные отметки за 2 дня до окончания четверти/полугодия на основании приказа директора школы об окончании четверти/полугодия.

8.12. Итоговые отметки обучающихся за аттестационный период должны быть объективны и обоснованны, т.е. соответствовать текущей успеваемости ученика, учитывать не только среднюю арифметическую величину, но и все образовательные достижения школьника, учитывать качество знаний по письменным, практическим и лабораторным работам. По русскому языку, математике (алгебре, геометрии), физике, химии, иностранным языкам итоговая отметка не может быть выше большинства отметок за письменные работы. При выведении отметок за 1 четверть/1 полугодие не учитывать отметку за входную контрольную работу; при выведении отметок за 2, 4 четверти/1 и 2 полугодие не учитывать отметку за полугодовую, итоговую контрольные работы, так как они учитываются отдельно при выведении отметки за год.
8.13. Итоговые отметки в аттестат 9, 11-классников выставляются на основании «Положения об итоговой аттестации обучающихся 9, 11-х классов». 

9. Права и обязанности обучающихся при получении отметки.
9.1. Ученик имеет право на публичное или индивидуальное обоснование отметки.

9.2. В случае неудовлетворённости обучающихся или их родителей выставленной отметкой они имеют право заявить об этом письменно администрации школы в срок не позднее 3 дней с момента сообщения об отметке.

9.3. Ученику, вышедшему после длительного пропуска (более 3 уроков) на тематический контроль, отметка в журнал выставляется по соглашению с обучающимся. При необходимости пропущенные темы можно сдать в форме собеседования или зачёта.

9.4. В случае отсутствия обучающегося на тематической контрольной работе без уважительной причины в журнал выставляется отметка после опроса обучающегося по данному материалу. Уважительными причинами считаются: болезнь, подтверждённая медицинской справкой, освобождение приказом директора, официальный вызов органов власти, особая семейная ситуация.
